
 

 
 
  
 
 

LOKASI : SATU IBU PEJABAT 

 

Sebuah Syarikat Berkaitan Kerajaan Negeri Terengganu (GLC Negeri) 

dalam sektor perkhidmatan air menjemput calon profesional, berintegriti 

dan berpengalaman untuk mengisi jawatan Pengurus Risiko bagi 

memperkukuh sistem pengurusan, pematuhan piawaian dan tadbir urus 

korporat syarikat. 
 

TUGAS & TANGGUNGJAWAB: 

 

Pengurusan Risiko Korporat 

➢ Merancang, melaksana dan menyelenggara Enterprise Risk 

Management (ERM) selaras dengan ISO 31000 dan amalan terbaik 

GLC. 

➢ Mengenal pasti, menilai dan memantau risiko strategik, operasi, 

kewangan, pematuhan dan reputasi syarikat. 

➢ Menyediakan dan mengemaskini Risk Register, Risk Appetite & 

Tolerance, serta Pelan Rawatan Risiko. 

➢ Menyelaras bengkel penilaian risiko bersama jabatan dan memantau 

keberkesanan kawalan risiko. 

➢ Menyediakan laporan risiko berkala kepada Jawatankuasa Risiko, 

Jawatankuasa Audit dan Lembaga Pengarah.  

 

Pensijilan ISO & Sistem Pengurusan 

  

➢ Mengurus, menyelenggara dan memastikan pematuhan serta 

pensijilan sistem pengurusan termasuk: 

o ISO 9001 – Quality Management System 

o ISO 37001 – Anti-Bribery Management System (ABMS) 

o ISO/IEC 27001 – Information Security Management System 

(ISMS) 

o Lain-lain piawaian berkaitan dari semasa ke semasa. 

➢ Bertindak sebagai Management Representative (MR) atau focal 

person bagi audit dalaman dan luaran. 

➢ Menyelaras audit pensijilan, audit pemantauan dan audit dalaman 

serta mengurus tindakan pembetulan (CAR). 

➢ Menyedia, menyelaras dan mengemaskini dasar, polisi, SOP dan 

dokumentasi ISO. 

➢ Mengurus hubungan dengan badan pensijilan, auditor dan pihak 

berkepentingan.  

 

PENGURUS RISIKO 



 

➢ Merancang dan memantau pelaksanaan Kerangka Integriti & 

Governans Organisasi selaras dengan: 

o ISO 37001 

o Amalan Tadbir Urus Baik GLC Negeri Terengganu 

o Dasar Kerajaan dan garis panduan berkaitan. 

➢ Menyelaras Penilaian Risiko Rasuah (Corruption Risk Assessment – 

CRA) dan pelan mitigasi. 

 

Syarat Kelayakan :  

1. Ijazah Sarjana Muda dalam Pengurusan Risiko, Kejuruteraan, 

Pengurusan Perniagaan, Kualiti, IT atau bidang berkaitan. 

2. Pengalaman minimum 7 tahun dalam pengurusan risiko, ISO, 

pematuhan atau tadbir urus korporat. 

3. Pengalaman praktikal mengurus pensijilan ISO secara end-to-end 

(audit, dokumentasi, CAR). 

4. Pengetahuan mendalam berkaitan ISO 9001, ISO 37001, ISO/IEC 

27001 dan ISO 31000. 

5. Pensijilan profesional berkaitan ISO, Risk Management atau 

Governans adalah satu kelebihan. 

6. Mempunyai integriti tinggi, kemahiran analitikal, komunikasi dan 

kepimpinan yang baik. 

7. Berkeupayaan berurusan dengan pengurusan tertinggi, auditor dan 

agensi berkaitan.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Calon-calon berminat boleh mengemukakan permohonan dan email kepada 

career@satuwater.com.my tidak lewat daripada 31 JANUARI 2026 dan lampirkan bersama CV/resume 
yang menyatakan gaji terkini dan gaji yang dijangka, gambar berukuran passport, salinan kad  

pengenalan dan sijil kelulusan akademik / berkaitan. Hanya calon yang disenarai pendek akan dihubungi. 
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